
 

 

Bei der Volkshochschule Oberes Nagoldtal ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die  

Leitung (m/w/d) der Jugendkunstschule und des 
Fachbereichs Kultur und Gestalten  
befristet (Elternzeitvertretung) in Vollzeit zu besetzen.  
Ihre Aufgaben:  

• Leitung, konzeptionelle, künstlerische und pädagogische Weiterentwicklung 
der Jugendkunstschule nebst dem Fachbereich Kultur und Gestalten der vhs. 

• Planung, Organisation und Durchführung der Kurs- und 
Veranstaltungsangebote für Kinder und Erwachsene 

• Auswahl, Beratung und Qualifizierung der Lehrenden 
• Weiterentwicklung der Kooperationen mit Bildungspartnern (Kindergärten und 

Schulen) sowie kulturellen Institutionen und Initiativen 
• Projektakquise, -steuerung und -abrechnung 
• Organisation von Ausstellungen 
• Qualitätssicherung der Kursangebote 
• Vertretung der Bildungsarbeit in der Öffentlichkeit und in den Gremien 
• Betreuung und Beratung der teilnehmenden Familien 
• Budgetverantwortung: Erstellung des Haushaltsplans, der Jahresrechnung 

und des Geschäftsberichts für die Jugendkunstschule in Abstimmung mit der 
Geschäftsführung, Beantragung öffentlicher Mittel und Zuschüsse 

Unsere Anforderungen: 

• abgeschlossenes Hochschulstudium im künstlerischen, kunstpädagogischen, 
geisteswissenschaftlichen oder kulturwissenschaftlichen Bereich  

• Erfahrungen im kunstpädagogischen Bereich und im Bereich 
Kulturmanagement sind erwünscht 

• Fähigkeit zur Übernahme von Führungs- und Leitungsverantwortung 
• breite kulturelle Bildung 
• organisatorisches Geschick  
• wirtschaftliches Denken und Handeln sowie Innovationsbereitschaft 
• sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen (Outlook, Word, Excel, 

PowerPoint) 
• versierter Umgang mit (neuen) Medien 
• konzeptionelles sowie selbständiges Arbeiten  
• ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenz, Teamfähigkeit, 

Flexibilität 
• Bereitschaft zur flexiblen und bedarfsorientierten Arbeitszeitgestaltung (z.T. 

auch Abendstunden und Wochenenden) 



Wir bieten: 

• eine interessante, eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Aufgabe mit 
Gestaltungsmöglichkeiten 

• ein angenehmes Arbeitsumfeld in einem modernen Team, das auf Kollegialität 
und Mitgestaltung ausgelegt ist 

• regelmäßige Fortbildungsmaßnahmen 
• ein als Elternzeitvertretung bis 31.06.2025 befristetes 

Beschäftigungsverhältnis  

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller tariflichen Voraussetzungen nach 
Entgeltgruppe 11 TVöD. Die Arbeitszeit beträgt 39 Stunden pro Woche. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte Ihre aussagekräftige 
schriftliche Bewerbung per E-Mail bis zum 4. Februar 2024 als eine pdf-Datei an:  
Dr. Mario Gotterbarm, Leiter/Geschäftsführer, E-Mail mario.gotterbarm@vhson.de.  
Nähere Auskünfte erteilt Herr Dr. Gotterbarm unter Telefon 07452 9315-12. 


