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Die Heilbronner Jugendkunstschule ist mit pro Jahr rd. 2.200 Unterrichtseinheiten und rd. 1.800 

teilnehmenden Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen eine der führenden Einrichtungen 

der kulturellen Jugendbildung im Stadt- und Landkreis Heilbronn. Als Fachbereich der 

Volkshochschule Heilbronn gGmbH hält sie ein ausdifferenziertes Bildungsprogramm u. a. in den 

Bereichen Literatur, Theater und Kleinkunst, Filmen und Fotografieren, Malen und Zeichnen, 

Keramik, Holz und Gips, Kunsthandwerk und Tanz vor. 

 

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Termin als 

 

künstlerisch-pädagogische Leitung (m/w/d) der 

Jugendkunstschule 
 

Zu besetzen ist eine Teilzeitstelle mit einem Beschäftigungsumfang von 80 % einer Vollzeitstelle. 

Eine Besetzung mit Lehrkräften aus dem Schuldienst des Landes Baden-Württemberg ist im Wege 

der Abordnung (siehe: https://www.vhs-bw.de/download/2130/) grundsätzlich denkbar. 

 
Die Bezahlung erfolgt auf Grundlage des Tarifvertrages des öffentlichen Dienstes (TVöD) bis E11.  

 

 

Ihre Aufgaben: 

 

 Mitwirkung bei der Fortschreibung der JKS-Konzeption 

 Planung und Weiterentwicklung der regelmäßigen Kursangebote sowie von Sonderprojekten 

 Auswahl, Betreuung und Weiterbildung der Kursleitenden 

 wirtschaftliche und organisatorische Steuerung einschließlich Drittmittelakquise für Projekte 

 Entwicklung und Durchführung von Kooperationsprojekten mit Schulen (u. a. im Rahmen der 

Ganztagesbetreuung) und Kitas 

 Kontaktpflege zu örtlichen Schulen, Kitas und weiteren Bildungseinrichtungen  

 

Bei den anfallenden Verwaltungstätigkeiten werden Sie von einer Verwaltungskraft unterstützt. Eine 

Änderung des Aufgabenbereichs bleibt vorbehalten. 

 

 

Ihr Profil: Sie verfügen über 

 

 ein abgeschlossenes Studium in einem der folgenden Studiengänge: 

o Kulturpädagogik 

o Kulturwissenschaften und künstlerische Praxis 

o Kunst-, Theater- oder Medienpädagogik 

oder vergleichbare Qualifikationen und Erfahrungen 

 Fachkenntnisse und Kontakte im Bereich der Kulturellen Jugendbildung 

 Kreativität, Einfallsreichtum sowie Planungs- und Organisationsgeschick 

 

 

https://www.vhs-bw.de/download/2130/
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 Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Flexibilität (Einsatz gelegentlich auch in den Abendstunden 

und am Wochenende) 

 eine eigenverantwortliche, selbständige und strukturierte Arbeitsweise 

 profunde EDV-Kenntnisse 

 gute Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 

 

Unser Angebot an Sie: 

 

 eine offene und soziale Unternehmenskultur sowie einen sicheren Arbeitsplatz 

 eine unbefristete Einstellung (für Lehrkräfte des Landes eine Abordnung bis max. 8 Jahre) 

 Leistungen des öffentlichen Dienstes nach dem TVöD, z. B. 30 Tage Jahresurlaub 

 Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung, zusätzliche Altersvorsorge bei der ZVK 

 Gleitzeit, Fahrtkostenzuschüsse ÖPNV, Weiterbildung 

 

 

Haben Sie Fragen? 

 

Gerne steht Ihnen unser Geschäftsführer Peter Hawighorst, Tel. 07131 9965-31, zur Verfügung.  

 

 

Ihre Bewerbungen richten Sie bitte bis spätestens 15.07.2022 an: 

 

Volkshochschule Heilbronn gGmbH 

Personalstelle, Frau Ingeborg Otto 

Kirchbrunnenstr. 12 

74072 Heilbronn 

 

Gerne auch per E-Mail als zusammengefasstes pdf-Dokument an bewerbung@vhs-heilbronn.de. 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 


